Aftale mellem Slagelse Kommune og Slagelse Lzererkreds om ansmttelse af lzererstuderende
med szerlige kvalifikationer i en skolebaseret lereruddannelse,

Indledning

Anszttelsen af lzrerstuderende i en skolebaseret lereruddannelse kan medvirke (il, at Slagelse
Kommune kan rekruttere det nedvendige antal uddannede lerere, der er en forudsztning for at
fastholde og videreudvikle den gode undervisning i kommunen. Den skal give de studerende bedre
mulighed for at konkret undervisningserfaring kan spejle sig i teori p4 lereruddannelsen, hvorved
praksischok kan undgds. Der skal derfor vare en kobling mellem undervisningen og arbejdet pé
skolen.

Anszttelserne erstatter som udgangspunkt ikke ansettelse af uddannede lzrere med fuld
undervisningskompetence til varetagelse af undervisning i folkeskolen.

De studerende ansettes som lerere med seerlige kvalifikationer i henhold til § 28 stk, 2 i
Folkeskoleloven. Mélgruppen er derfor leerere, der har disse kvalifikationer.

De lzrerstuderende skal som udgangspunkt pa lige fod med de avrigt ansatte lerere kunne deltage i
de aktiviteter, der knytter sig til undervisningen, herunder teamsamarbejde, forzldresamarbejde mv.
Der tages dog et serligt hensyn til de perioder, hvor de ansatte studerende ikke er til stede pa grund

af planlagte aktiviteter og eksamen i forbindelse med uddannelsen.

Ansaette[mwlkﬁr 2 .
Lzererstuderende ansettes som l:m:er med serlige kvahf kationer i Slagelse Kommune i henhold til
“Overenskomst for leerere m. fl. i folkeskolen og ved specialundervisning og ved
specialundervisning for voksne” og kan skifte skole undervejs i uddannelsen,

Det er en forudsztning for ansazttelse i en uddannelsesstilling, at den studerende er tilmeldt den
skolebaserede |zreruddannelse under Absalon.

Larerstuderende ans®ttes varigt men pd deltid i henhold til § 16 i overenskomst for lerere m. fl.
Ved endt lzreruddannelse overgér den ansatte til fuld beskaftigelse, med mindre der i de avrige
undtagelser i overenskomsten er hjemmel til deltidsansettelse, eller der er saglige grunde til afsked.
I tilfeelde af afsked folges almindelige anszttelsesretlige bestemmelser og overenskomstens § 20.

Den studerende anszttes i en beskzftigelsesgrad svarende til 1/3 stilling jf. Forstdelsespapir for
Slagelse Kommune om udmentning af Lov 409 om deltidsansatie arbejdstid. Eller den til enhver tid
geldende lokale eller centrale arbejdstidsaftale.

Den studerendes arbejdstid pa skolen tilrettelazgges pa to faste dage om ugen pa skolen, to dage til
uddannelsesforlgb (tilstedevaerelsesundervisning og E-lzring), en dag om ugen til lesning af
relevant teori, udarbejdelse af opgaver, studiegruppearbejde og anden forberedelse i relation til
uddannelsen. Den studerende kan ikke pilegges vikararbejde eller andre opgaver udover 1/3
stilling,

Det er skoleledelsens ansvar, at den ansatte pa denne aftale oplever, at der | ansattelsen vil vaere en
mulighed for (fag)didaktisk udvikling sammenholdt med en progression i ansvar, siledes at ansvar
for undervisningen gradvist eges. | forbindelse med ansa:ttelsen pd skolen, skal der i tildeling af



opgaver, tages udgangspunkt i den studerendes kvalifikationer og erfaring. Der skal desuden indgds
en individuel uddannelsesplan for den enkelte.

Len
Den ansatte indplaceres pd grundlen jf. Overenskomst for lzrete m, fl. og Forhindsaftale mellem

Slagelse Larerkreds og Slagelse Kommune.

Praktik,

1 den skolebaserede lereruddannelse skelnes der mellem praktik og praksistilknytning. Praktikken
finder sted pé en praktikskole i uddannelsestiden, imens praksistilknytning finder sted pa jobskolen.
For at sikre intensionen i den skolebaserede lerernddannelse med et tzet samspil mellem teoti og
praksis, skal der vare en vejleder til ridighed for den studerende i praksistilknytningen.
Praksisvejlederens rolle er: At sparre med den studerende ved intro pé skolen, udarbejdelse af
irsplan, undervisningsplan og skolehjemsamarbejde. Det vil ogsd vre vigtigt, at der indgar
observation og feedback i tilknytning til vejledningen, og at den studerende selv fir mulighed for
igennem &ret at observere anden undervisning pj skolen. Praksisvejlederen honoreres som en
undervisningsvejleder.

Praktiklerer
Den studerende tilknyttes en praktiklerer og en mentor p& den skole, hvor vedkommende er ansat.

Underviserne p4 Absalon og praktiklereren gennemfarer vejledning i tilknyming til den

" studerendes praksis p4 skolen. Honorering af praktiklereren foregér efter "Aftale om vilkér for

varetagelse af praktikopgaver i uddannelsen til lzrer i folkeskolen™.

P

Felgegruppe - - ,
Der etableres en central felgegruppe bestdende af reprasentanter fra Absalon, de deltagende
kommuner og leererkredse.

Der henvises i gvrigt til vedlagte bilag, der n@rmere beskriver den skolebaserede lzreruddannelse,
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